
Dokumentenmappe Mutterschutz und Elternzeit

Kurzbeschreibung:
Die Formularsammlung bietet vom Muster für die
Gefährdungsbeurteilung nach MuSchG bis hin zum Antrag auf
Elternzeit praxiserprobte Vorlagen für ein rechtssicheres
Vorgehen rund um den Mutterschutz und die Elternzeit.

Firma/Einrichtung 

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Telefon/Telefax

ANGABEN ZUM BESTELLER

Anrede, Titel, Name/Vorname

Funktion

E-Mail-Adresse zum Belegversand

ANGABEN ZUM NUTZER (FALLS ABWEICHEND)

Anrede, Titel, Name/Vorname

Funktion

E-Mail-Adresse zur Produktaktivierung

Für den Versand oder die Freischaltung von digitalen Produktanteilen wird die E-
Mail-Adresse unbedingt benötigt. 
(Diese Angabe ist freiwillig, Sie können der Verwendung Ihrer Daten für Werbezwecke
jederzeit zu den ortsüblichen Basistarifen widersprechen.)

Datum, Unterschrift, Stempel

 

Wir bestellen:

Menge

Premium-Ausgabe
Formularsammlung, DIN A4
Online-Ausgabe mit praktischen Zusatzfunktionen,
Einsatzfertige Arbeitshilfen zum Download
Bestell-Nr.: 852185/1/
Einzelpreis: 140,17 €, zzgl. Versandkosten

Menge

Print-Ausgabe
Formularsammlung, DIN A4
Bestell-Nr.: 82185/1/
Einzelpreis: 93,09 €, zzgl. Versandkosten

Menge

Online-Ausgabe / Jahresbezug
Digitale Vorlagensammlung (erweiterter Umfang)
Online-Ausgabe mit praktischen Zusatzfunktionen,
einsatzfertige Arbeitshilfen zum Download, fortlaufende
Erweiterungen und Aktualisierungen für den
Bezugszeitraum
Bestell-Nr.: 8552185/1/
Jahrespreis: 190,46 €, versandkostenfrei

Alle Preise inklusive Mehrwertsteuer.
Hinweise zu Ihrem Bezug bzw. unseren Leistungen entnehmen Sie
bitte dem Anhang.

 

Es gelten die Allgemeinen Geschäfts- und Widerrufsbedingungen des Verlags. Diese finden Sie unter shop.forum-verlag.com/agb-und-lizenzbedingungen. Die
Systemvoraussetzungen können Sie unter https://shop.forum-verlag.com/p/dokumentenmappe-mutterschutz-und-elternzeit/SW52185M nachlesen. Lieferung innerhalb
von fünf Werktagen ab Erscheinen. Die Annahme Ihrer Bestellung bleibt vorbehalten.

Wir erheben Ihre Daten gemäß Art. 6 Abs. 1 Buchst. b) und f) DSGVO zur ordnungsgemäßen Abwicklung unserer Geschäftsvorgänge sowie zur Mitteilung von
Produktinformationen. Die aktuellen Datenschutzbestimmungen finden Sie unter shop.forum-verlag.com/datenschutz. Wenn Sie zukünftig keine interessanten
Angebote mehr erhalten wollen, können Sie der Nutzung Ihrer Daten für Werbezwecke jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widersprechen. Bitte richten Sie Ihren
Widerspruch an: FORUM VERLAG HERKERT GMBH, Fax (08233) 735 14 44 oder Tel. (08233) 735 11 56.

FORUM VERLAG
HERKERT GMBH
Mandichostr.18
86504 Merching

Bestellung per Fax: (08233) 38 12 22
E-Mail: service@forum-verlag.com
Internet-Bestellung:
https://shop.forum-verlag.com/detail/018dcb11bd3072bdb5e79d682aa54eea

mailto:service@forum-verlag.com


Zusätzliche Inhalte (Auszug) bei:
Online-Ausgabe / Jahresbezug
GESETZESTEXTE

Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG)
Mutterschutzgesetz (MuSchG)
Allgemeine Verwaltungsvorschrift zum Kündigungsschutz bei
Elternzeit
Mutterschutz- und Elternzeitverordnung (MuSchEltZV)
AfMu-Regel (MuSchR) Nr. 11.1.01, 2025 – Narkosegase
AfMu-Regel (MuSchR) Nr. 10.1.01, 2023 – Gefährdungsbeurteilung

TEIL 2: VORLAGEN FÜR IHRE PERSONALARBEIT UND
DOKUMENTATION 

Checkliste: Vorbereitung der Gefährdungsbeurteilung von
Schwangeren/Stillenden
Merkblatt: Teilzeit (zur Aushändigung an Arbeitnehmer)
Mustervertrag: Elternzeitvertretung
Mustervertrag: Teilzeitarbeitsvertrag zur Verringerung der
Arbeitszeit
Mustervertrag: Vertretung bei Mutterschutz
Prüfschema: Ablauf der mutterschutzrechtlichen
Gefährdungsbeurteilung bei Vorliegen einer unverantwortbaren
Gefährdung
Übersicht: Wichtige Termine und Fristen zum Mutterschutz und zur
Elternzeit
Vorlage: Kündigung einer schwangeren Beschäftigten

Hinweise zu Ihrem Bezug bzw. unseren Leistungen:

Online-Ausgabe / Jahresbezug

Sie erwerben ein Jahres-Abonnement. Die Online-Ausgabe wird
fortlaufend aktualisiert und erweitert. Dieser Service ist im Preis
enthalten. Die Mindestvertragslaufzeit beträgt 1 Jahr und beginnt mit
Übermittlung der Zugangsdaten. Die Zahlung erfolgt jährlich im
Voraus. Sie können Ihr Abonnement während der
Mindestvertragslaufzeit jederzeit mit einer Frist von 2 Wochen zum
Ende der Vertragslaufzeit kündigen, andernfalls verlängert sich der
Vertrag automatisch um 1 weiteres Jahr. Ihre Kündigung können Sie
uns in Textform oder über cancel.forum-verlag.com übermitteln. Für
Verbraucher gelten abweichende Bezugsbedingungen.

Inhalte (Auszug)

TEIL 1: DOKUMENTE FÜR IHRE PERSÖNLICHE EINARBEITUNG

Leitfaden: Aktuelle Vorgaben gemäß Mutterschutzgesetz (MuSchG)
Merkblatt: Beschäftigungsverbote, Verbot von Mehr-/Nacht-
/Sonntagsarbeit
Merkblatt: Erstattungsanspruch nach dem Aufwendungsausgleichgesetz
(AAG)
Merkblatt: Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen (Arbeitsplätze für
schwangere/stillende Frauen) – inkl. branchenspezifischer
Anforderungen (Arztpraxen, Kitas und Schulen)
Merkblatt: Rechtliche Vorgaben des BEEG und Gestaltung der
Elternzeitvertretung
Übersicht: Aufsichtsbehörden zum Kündigungsschutz bei Mutterschutz
und Elternzeit

TEIL 2: VORLAGEN FÜR IHRE PERSONALARBEIT UND
DOKUMENTATION

Checkliste: Mutterschutz (3 Exemplare)
Checkliste: Mutterschutz (Schulen und Kitas) (2 Exemplare)
Mitteilung über die Beschäftigung werdender Mütter (Benachrichtigung
nach § 27 MuSchG) (3 Exemplare)
Antrag auf Arbeitgeberzuschuss (3 Exemplare)
Muster Gefährdungsbeurteilung (Beurteilung der Arbeitsbedingungen –
Schutzmaßnahmen für schwangere/stillende Frauen) (3 Exemplare)
Muster: Gefährdungsbeurteilung nach MuSchG (Arztpraxen) (2
Exemplare)
Muster: Gefährdungsbeurteilung nach MuSchG (Kitas) (2 Exemplare)
Muster: Gefährdungsbeurteilung nach MuSchG (Schulen) (2 Exemplare)
Checkliste: Elternzeit (für den Arbeitgeber) (2 Exemplare)
Checkliste: Teilzeit in Elternzeit (2 Exemplare)
Merkblatt: Elternzeit (für Arbeitnehmer/-innen) (2 Exemplare)
Merkblatt: Mutterschutz (für schwangere und stillende Beschäftigte) (2
Exemplare)
Antrag auf Elternzeit bzw. Elternteilzeit (3 Exemplare)
Bestätigung über Elternzeit bzw. Elternteilzeit (3 Exemplare)
Antrag auf Zulässigkeitserklärung einer Kündigung für Schwangere oder
für Elternzeit (1 Exemplar)

FORUM VERLAG
HERKERT GMBH
Mandichostr.18
86504 Merching

Bestellung per Fax: (08233) 38 12 22
E-Mail: service@forum-verlag.com
Internet-Bestellung:
https://shop.forum-verlag.com/detail/018dcb11bd3072bdb5e79d682aa54eea
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