FORUM VERLAG Bestellung per Fax: (08233) 38 12 22

HERKERT GMBH E-Mail: service@forum-verlag.com FORUM

Mandichostr.18 Internet-Bestellung:

86504 Merching https://shop.forum-verlag.com/detail/018dcb11bd3072bdb5e79d682aa54eea  WISSEN,
DAS ANKOMMT.

Dokumentenmappe Mutterschutz und Elternzeit

Kurzbeschreibung: —
Die Formularsammlung bietet vom Muster fur die

Gefahrdungsbeurteilung nach MuSchG bis hin zum Antrag auf e

Elternzeit praxiserprobte Vorlagen fiir ein rechtssicheres und Elternzeit

Vorgehen rund um den Mutterschutz und die Elternzeit.

DoC
Vorlagen ryjs

2 — PDF |
Firma/Einrichtung
Wir bestellen:
Online-Ausgabe / Jahreshezug
Strate/Hausnummer Digitale Vorlagensammlung (erweiterter Umfang)
Online-Ausgabe mit praktischen Zusatzfunktionen,

Menge ginsatzfertige Arbeitshilfen zum Download, fortlaufende
PLZ/Ort Erweiterungen und Aktualisierungen fiir den
Bezugszeitraum
Bestell-Nr.: 8552185/1/

Jahrespreis: 190,46 €, versandkostenfrei
Telefon/Telefax

Alle Preise inklusive Mehrwertsteuer.
ANGABEN ZUM BESTELLER Hinweise zu Ihrem Bezug bzw. unseren Leistungen entnehmen Sie
bitte dem Anhang.

Anrede, Titel, Name/Vorname

Funktion

E-Mail-Adresse zum Belegversand

ANGABEN ZUM NUTZER (FALLS ABWEICHEND)

Anrede, Titel, Name/Vorname

Funktion

E-Mail-Adresse zur Produktaktivierung

Fir den Versand oder die Freischaltung von digitalen Produktanteilen wird die E-
Mail-Adresse unbedingt bendtigt.

(Diese Angabe ist freiwillig, Sie kobnnen der Verwendung lhrer Daten fiir Werbezwecke
jederzeit zu den ortsublichen Basistarifen widersprechen.)

Datum, Unterschrift, Stempel

Es gelten die Allgemeinen Geschafts- und Widerrufsbedingungen des Verlags. Diese finden Sie unter shop.forum-verlag.com/agb-und-lizenzbedingungen. Die
Systemvoraussetzungen kénnen Sie unter https://shop.forum-verlag.com/p/dokumentenmappe-mutterschutz-und-elternzeit/SW52185M nachlesen. Lieferung innerhalb
von fiinf Werktagen ab Erscheinen. Die Annahme lhrer Bestellung bleibt vorbehalten.

Wir erheben Ihre Daten gemaR Art. 6 Abs. 1 Buchst. b) und f) DSGVO zur ordnungsgemafen Abwicklung unserer Geschéaftsvorgdnge sowie zur Mitteilung von
Produktinformationen. Die aktuellen Datenschutzbestimmungen finden Sie unter shop.forum-verlag.com/datenschutz. Wenn Sie zukunftig keine interessanten
Angebote mehr erhalten wollen, kénnen Sie der Nutzung lhrer Daten fir Werbezwecke jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft widersprechen. Bitte richten Sie Ihren
Widerspruch an: FORUM VERLAG HERKERT GMBH, Fax (08233) 735 14 44 oder Tel. (08233) 735 11 56.


mailto:service@forum-verlag.com

FORUM VERLAG
HERKERT GMBH
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Bestellung per Fax: (08233) 38 12 22
E-Mail: service@forum-verlag.com

Internet-Bestellung:

Inhalte (Auszug)

TEIL 1: DOKUMENTE FUR IHRE PERSONLICHE EINARBEITUNG

o Leitfaden: Aktuelle Vorgaben gemaf Mutterschutzgesetz (MuSchG)
e Merkblatt: Beschaftigungsverbote, Verbot von Mehr-/Nacht-

/Sonntagsarbeit

Merkblatt: Erstattungsanspruch nach dem Aufwendungsausgleichgesetz
(AAG)

Merkblatt: Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen (Arbeitsplatze fir
schwangere/stillende Frauen) — inkl. branchenspezifischer
Anforderungen (Arztpraxen, Kitas und Schulen)

Merkblatt: Rechtliche Vorgaben des BEEG und Gestaltung der
Elternzeitvertretung

Ubersicht: Aufsichtsbehérden zum Kiindigungsschutz bei Mutterschutz
und Elternzeit

TEIL 2: VORLAGEN FUR IHRE PERSONALARBEIT UND
DOKUMENTATION

Checkliste: Mutterschutz (3 Exemplare)

Checkliste: Mutterschutz (Schulen und Kitas) (2 Exemplare)

Mitteilung Uber die Beschaftigung werdender Mitter (Benachrichtigung
nach § 27 MuSchG) (3 Exemplare)

Antrag auf Arbeitgeberzuschuss (3 Exemplare)

Muster Geféahrdungsbeurteilung (Beurteilung der Arbeitsbedingungen —
Schutzmaf3nahmen fiir schwangere/stillende Frauen) (3 Exemplare)
Muster: Gefahrdungsbeurteilung nach MuSchG (Arztpraxen) (2
Exemplare)

Muster: Gefahrdungsbeurteilung nach MuSchG (Kitas) (2 Exemplare)
Muster: Gefahrdungsbeurteilung nach MuSchG (Schulen) (2 Exemplare)
Checkliste: Elternzeit (fur den Arbeitgeber) (2 Exemplare)

Checkliste: Teilzeit in Elternzeit (2 Exemplare)

Merkblatt: Elternzeit (fur Arbeitnehmer/-innen) (2 Exemplare)

Merkblatt: Mutterschutz (fur schwangere und stillende Beschéftigte) (2
Exemplare)

Antrag auf Elternzeit bzw. Elternteilzeit (3 Exemplare)

e Bestatigung uber Elternzeit bzw. Elternteilzeit (3 Exemplare)
e Antrag auf Zulassigkeitserklarung einer Kiindigung fir Schwangere oder

fur Elternzeit (1 Exemplar)

https://shop.forum-verlag.com/detail/018dcb11bd3072bdb5e79d682aa54eea
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Zusatzliche Inhalte (Auszug) bei:

Online-Ausgabe / Jahresbezug

GESETZESTEXTE

e Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG)

e Mutterschutzgesetz (MuSchG)

o Allgemeine Verwaltungsvorschrift zum Kiindigungsschutz bei
Elternzeit

Mutterschutz- und Elternzeitverordnung (MuSchEItZV)

AfMu-Regel (MuSchR) Nr. 11.1.01, 2025 — Narkosegase
AfMu-Regel (MuSchR) Nr. 10.1.01, 2023 — Gefahrdungsbeurteilung

TEIL 1: INFORMATIONEN ZUR PERSONLICHEN EINARBEITUNG
e Prozessdokumentation: Mutterschutz
e Prozessdokumentation: Elternzeit

TEIL 2: VORLAGEN FUR IHRE PERSONALARBEIT UND

DOKUMENTATION

e Checkliste: Vorbereitung der Gefahrdungsbeurteilung von
Schwangeren/Stillenden

e Merkblatt: Teilzeit (zur Aushandigung an Arbeitnehmer)

e Mustervertrag: Elternzeitvertretung

e Mustervertrag: Teilzeitarbeitsvertrag zur Verringerung der
Arbeitszeit

e Mustervertrag: Vertretung bei Mutterschutz

o Prufschema: Ablauf der mutterschutzrechtlichen
Gefahrdungsbeurteilung bei Vorliegen einer unverantwortbaren
Gefahrdung

o Ubersicht: Wichtige Termine und Fristen zum Mutterschutz und zur
Elternzeit

e Vorlage: Kuindigung einer schwangeren Beschéftigten

Hinweise zu Ihrem Bezug bzw. unseren Leistungen:

Online-Ausgabe / Jahresbezug

Sie erwerben ein Jahres-Abonnement. Die Online-Ausgabe wird
fortlaufend aktualisiert und erweitert. Dieser Service ist im Preis
enthalten. Die Mindestvertragslaufzeit betragt 1 Jahr und beginnt mit
Ubermittlung der Zugangsdaten. Die Zahlung erfolgt jahrlich im
Voraus. Sie kdnnen lhr Abonnement wahrend der
Mindestvertragslaufzeit jederzeit mit einer Frist von 2 Wochen zum
Ende der Vertragslaufzeit kiindigen, andernfalls verlangert sich der
Vertrag automatisch um 1 weiteres Jahr. lhre Kiindigung kénnen Sie
uns in Textform oder Gber cancel.forum-verlag.com tibermitteln. Fir
Verbraucher gelten abweichende Bezugsbedingungen.
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